
  
 

 

 

評估項目 

運作情形 與上市上櫃公司企

業社會責任實務守

則差異情形及原因 
是 否 摘要說明 

1. 公司是否依重大性原則，進

行與公司營運相關之環境、

社會及公司治理議題之風險

評估，並訂定相關風險管理

政策或策略？ 

V 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本公司擬進行研議營運相關之環境、

社會及公司治理議題之風險評估。 

 

 

 

無重大差異。 

 

 

 

 

2. 公司是否設置推動企業社會

責任專（兼）職單位，並由

董事會授權高階管理階層處

理，及向董事會報告處理情

形？ 

 

 V 本公司尚未設置推動企業社會責任專

（兼）職單位，但本公司各部門負責

同仁各司其職，於日常營運活動中注

意企業社會責任之履行。 

 

本公司尚未訂定社

會責任政策或制

度，亦未設置推動

企業責任專（兼）

職單位，未來視實

際需求研議辦理。 

履行社會責任情形

 

評估項目 

運作情形 與上市上櫃公司企

業社會責任實務守

則差異情形及原因 
是 否 摘要說明 

3. 環境議題 

(1) 公司是否依其產業特性建

立合適之環境管理制度？ 

 

(2) 公司是否致力於提升各項

資源之利用效率，並使用

對環境負荷衝擊低之再生

物料？ 

(3) 公司是否評估氣候變遷對

企業現在及未來的潛在風

險與機會，並採取氣候相

關議題之因應措施？ 

 

 

 

 

 

 

 

V 

 

 

 

V 

 

 

V 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

( 1) 本公司依其產業特性制定相關環

境政策，以期追求美化綠化無污

染確保安全健康新環境。 

(2) 本公司生產廢材再回收利用、辦

公室使用二稿紙。 

( 3) 具體作為： 

 1. 本公司每年與合法的清除廢棄物

環保簽訂「廢棄物清除合約」清

運廢棄物。 

 2. 本公司對於節能減碳及溫室氣體

減量積極關注並採取以下策略： 

( A) 配合政府環保及職業安全衛生法

令，善盡企業社會責任。 

( B) 普及環保及安全衛生教育，積極

推動環衛管理。 

( C) 經由自行檢查或不定期的稽核活

動，發現管理盲點，持續改善，

以提昇作業安全及環境品質。 

 

(1) 無重大差異。 

 

 

(2) 無重大差異。 

 

(3) 無重大差異。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 4) 公司是否統計過去兩年溫

室氣體排放量、用水量及

廢棄物總重量，並制定節

能減碳、溫室氣體減量、

減少用水或其他廢棄物管

理之政策？ 

V  (4) 「綠色企業」為友銓電子重要的

目標，已取得ISO14064溫室氣體盤查

之第3方認證，並依據ISO14001標準

推動各項節能減碳之活動。 

( 4) 無重大差異。 

4. 社會議題 

(1) 公司是否依照相關法規及

國際人權公約，制定相關

之管理政策與程序？ 

 

V 

 

 

 

 

 

 

 

(1) 本公司依據勞動基準法規制訂

「工作規則」予員工遵守並保障

其合法權益，並制定相關管理辦

 

(1) 無重大差異。 

 

 


